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VIGENCIA DEL 2(lI5

El Director General de la Corporeón Autónoma Regional de la Gua¡ira, CORPoGUAJIRA, en uso de sus f*ulta(les legales

,estatutarias y en esp€cial las que h fueron coderidas en el numeral 8' del articulo 29 de la ley 99 de 1993,

cot¡slDEM'I{Do

eue para efecto de un mayor control en lo que atañe al Subsistema de Controt Estratfu¡co en su componenb planes y

progámas, se nace n€cesario tener un instruÍEnto de planificaciÓn de los mantenimi€ntos preventivos ds los bbnes inmuebles

y musbles de prop¡edad de la Coryoración.

erc con el propósito de poder cumplir con hs indicdores señalados en el proceso de gestiÓn de recursos en relaciÓn a la

ef¡cbncia , efbac¡a y efect¡vidad y por ende ei€rcer un cabal cumplim¡ento de los resultalos institucionales, las entidad debe

implem€ntar planes de mantenimiento preventivo.

Qu€ por ausencla de mantenimlento preventivo en hs equ¡pos e instialeion€s suelen originarse accidentes de trabaio que ponen

en riesgo la seguridad de los funcionaios y d€más usuarhs extemos.

Que conforme a las consideración anterbres se hace necesarlo implementar planes de mantenimiento preventivo , el cual

mnstituye una acción o sede de dciones necesarias para prologar la vida util del Eulpo en ¡nstalaciorEs y prevenh la

suspensión de las activirlades laborales por ¡mprevlstos, Tiene cofiio proñsito de planifEar p€riodos de paralize'ón de trabai)

en momenhs específ¡cos para ¡rEpecc¡onar y redizar las acciones de manten¡miento del equipo, con lo qt,e se evita

reparac¡ones de em€rgencia .

RESUELVE

ARTICULO PRIilERO: Aorobar el presente Plan ds Mantenimiento Prevénü\o de 16 lmtaleiones de la S€de Princ¡pal,

LaboratoÍio Ambiental y Dirección TeÍitorial de la Corporación Autónoma Regional de la Guaj¡ra - CORPOGUAJIM para la

vSencia 2015

PLAI¡ DE TAI{TENIf,IEI¡TO PREVEI¡TIVO DE I¡S IT{STALACIOI¡ES DE I¡ SEDE PRINCIPAT, LABORATORIO

ATBIENTAL Y SEDE DE IA DIREccIoT{ TERRITORIAL DE TA CORPORACIÓ¡ AUTONO¡IA REGIONAL DE LA GUruIM
-CORPOGUAJIRA.

t, OBJETIVO

Definir las atividades a desarollar dentro del Plan de Mantenimiento Prevenüvo de las instalaciones de la Sede Principal,

Laboratorio Amb¡ental y Dirección Tenitorial de la Corporacbn Autónoma Regional de La Guaj¡ra - CoRPoGUAJIM para

mantener en condiciones óptimas la infrsstrucfura fisica del edifrcio y equipos rnenoms confibuprdo de esta man€ra al

aseguramieflto de la continuidad de los pmcesc administrativos y oper*bnales en la sede principal de la Corporacón.

2. ALCANCE

Este plan de mantenimiento preventivo aplba para la ¡nfraestructura lisha del edificio y quipos fiPrlores de la Sede Principal,

Laboratorio Ambiental y Dirección Tenitorial de CoRPOGUAJIM.

3. CARACTERISÍ ICAS TÉCNICAS

3.,I SEDE PRINCIPAL

3.1.1. Matedales: Construccón de 4 0isos con un sistema esfuctural de columnas y placas en @ncreto en todos sus pisos, la

cubisrta del cuarto piso es en canaleta etemit, clelo falso de asbesto, cemento, baños enchapados. La mampostería se rgalizó

en bloque de cemento, pañetada, estucada y pintala con vin¡ltex üpo 1.

c..,7 ¡lo t2 - 25
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3.1.1.1. Distrib$ión:

Pdnpr Piso (555,40 MTS 'z): Consta con las sbuientes dependencias porteria rccepclon, blblioteca, centro ds documsntos, jefe
de cultura y €ducación ambiental, tesorerla, coordinacitn de poyectos infomeicos, archi\o cerrbal, cocir€ta, baños públicos
mu¡eres y hombres, cualto de 6eo, administ"dor de servicios generales, almacén, coordlnador do logist¡ca, mane¡ador6 de
a¡r€ 4ondicionado, planta eléctrica, gar"ajes y pdb de maniobr6.

Segundo Piso (515, 15 MTS 1: Consta de 16 s¡gubntss dependenc¡as: Confol y monitoreo, asosor de confol
fortalecimiento institucional, secretarla director, cociftgta, oficina direcclón gerxsral, baño Dir€ctor, sala de juntas,

mujeres y hombre, dcina subdirecclón pl¿rteelh, dir€ctor de planeaión, baños y cocinetas.

Tercer Piso (242 MTS'): Prssenta la s¡guiente distrlbución: cocin€ta, auditorio, baños de hombre y mujecs, cuado de maquinas
de aire mndbionado.

Cuarto Piso (126.5MTSJ: Conla de las siguientos dep€ndenc¡as: subdirección de gestlón de calidad, cuarto de maquinas de
aire eondiclondo, baños de hombre y mujores.

3.2 SEOE DEL LABORATORIO ATBIENTAL DE CORPOGUruNA

3.2.1. Materiales. Constru$ftrn de un solo piso con cimiento cicbpeo en bloques de cemento, paredes pañetadas, piso en
cerámica, cubbrta en canaleta etemit, cleb falso de 6besto cemento, baño totalfiEnte enchapado y laboratorlos con Í€sones
de granito.

Consta de las sou¡entes dependencias recepción, puesto de vigilancia, oficina, baños, sala de incubadoras, sala de
proc€dimiento, de cultivos y Laboratorio (319.40 MTS2).

3.3 SEDE DE LA DIRECCIOI¡ TERRITORI{L DE CORPOGUA,,IRA

3.3,1. Materiales. Es un vivíenda de un solo p¡so con cimienh en ciclópeo, levante en bloqt¡es de c€mento, paEdes pañ€tadas,

piso en certnica, cubbna en ebmit, clelo falso de sbesto, baño totalmente erEhapado (356 Mb2).

1, FRECUE}'ICIA DE TAI{TEilIIIIE}ITO

La frecuencia del Mantenlmiento preventfuo de la Infrstructura física y demás components que b ¡ntegran, estarán en furEion

del Programa de Mantenimiento diseñado pana cda una de las sedes de la enfdad.

5. INSUTOS REQUERIDOS

Estarán en función a las novedades encontradas durante la elecucón del Programa de Mantenim¡enh, previa cotlzac¡ón del

contratista seleccionado.

6. COSTOS DEL IAI{TEMNIE}ITO PREVEilTIIO

Estarán en función a hs insumos y mano de obra r€querilos durante la eFuc¡ón del Programa de Manten¡misnto, previa

cotizeión del contratista seleccionado, acordes a los precbs del mercado.

7. OBSERVACIONES:

. L6 labores eiecutadas en hs mantenimienhs serán ejecutadG por pBrsonal confatista 6xpert0 en el tema, que garant¡ce

una calidad óptima en el servbh que pr€ste.

Gf|,7lo l2 - 25
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. La responsabilidad de la implementacón del pr€sente Plan de Manlenimiento peventivo a la infraestructura física de la
sede principal, Laboratorio y Dircmión Teritorial de CoRPOGUAJIRA coresponde a Secretaría General.

8. PLAN DE TATITENITIENTO PREVE}¡TIVO PARA EQUIPOS DE COf,PUTOS, INFORIATICA Y COTUI{ICACIoi{ES DE
CORPOGUA.JIRA

t¡TTRoDUCCtON

En las operaciones de mantenimisnto, el manbnimiento preventivo es el destindo a la comervación de equipos o instalaciones
mediante real¡zaclón de revisión y reparaión que garanticen su buen funcionamiento y l¡ab¡lhad. El mantsnimlento preventivo

s€ rsaliza en Euipos en cond¡clones de funcionamiento, por oposición al mantenimbnto conectivo que repara o pon€ en
condic¡or€s de funcionamiento aquellos que dejaron de funcionar o están dañados.

El prirEr obieüvo del mantenimiento es evitar o mitigar las consecuencias de los falbs del equipo, logrando prevenir las
incidencias antes de que estas ocumn. Las tareas de mantenlmiento pr€wntivo incluyen acciones c0m0 cambio de piezas

desgastadas, cambios de aceites y ¡ubricantes, eb. El manten¡miento preventivo debe evitar los fallos en el equipo antes de que

esos ocufTan.

Algunos de los mótodos más habituales para deteminar que procesos de manlenimiento pGventi\o deben llevarse a cabo son
las reclmerúeiones de los fabricantes, la legislación vigente, las recomendaciones de expertos y las actiones llevadas a cabo
sobre activos similares.

Relat¡vo a la informát¡ca, el manlenimbnto preventivo @r6iste en la revisón de equipos en furElonamiento para garantizar su

buen funcionamiento, tanto de hardwae corno de software en un computador. Eshs influyen en el des€mpeño fiable dsl
sistema, en la integridad de los datos almaenados y en un intercambb de infomei(tn coÍ€cta, a la máxlma vehcidarl posible

dentro de la conf¡guración óptima del sbtema.

8.1 oEJETTVOS

8.'1.1. ObjetiYo General

Mejorar los Gpectos operativos relevantes, ampliar la vida útil y mantener en óptlmo estdo de funcionamiento de hs equ¡pos

de cómputo, informática y comunicacior€s de CoRPoGUAJIM, y conocer la forma adecuada de mantenerlos en buen

estado de euerdo a 106 mantenimientos prdictivos, preventivos y oneclivos.

L 1,2. Objetivor especlfi coe

¡ Evitar las paradas impcvbtas m progBmadas de los equipos de cómputo, infoÍna¡ca y comunicaciones de

CORPOGUAJIM.
. Mantener un alto índi:e de operativüad y disponibilidad de los equipos
o Reduch los costos y aumentar ef¡ciencia y ef¡ceia en el soporte tecnológbo de los oquipos
o obtener una amplia visión de tods los comporpntes que forman parte de un computador
¡ ldentificar las posibbs averias de un computadoG diagrpstbar y repararlas coriec{amente.

8.2. ALCANCE

Este plan de mantenimiento prev€ntivo aplba para los equipos de cómputo, infomática y comunicaciones de CORPoGUA"JIM
ulicdos en la oficina princ¡pal y el Laboratorio de Rioheha y la Direcc¡ón Ten'¡torial ubbada en Fonseca.

Cr.. t o f2.25
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a,3. cARAcTERtsmcAs TÉcMcAs

Se anexa listado de equipos con caracteristicc técnicas.

8.1. FRECUENCIA DE TANTEilIf,IEMfO

Se rcalizarfu los manlenimientos preventivos para el software y el hardware anualmente.

8,5. TNSUTOS REQUERTDOS

EstaÉn en funclón a las Inspecciones preoperacionales, tiempo do operación, condbbnes del equipo y los imprevislos o fallas
de los Euipos en la operación.

Los insumos necesarios para realizar gl mantenimbnb preventivo por un año, son:

ITET DEscRrFcrñ- CAI{T,AÑO
1 Kit de h€namienbs (D€sbmilladores, pinzas, eb) I

lgplador 1

Pobalor de punh de red 1

4 Cable UTP I ollo
Con€ctor€s de Red 100

o hstaldores de softrÍare 1

7 LimDia cúntatos 4
I OVDrcD 20
I Kit limpieza monitores

8, 6. ACTIVIDADES A DESARROTIAR

El mantenimbnto preventivo busca manten€r en buen estado & funcionamiento los equipos de cómputo. Se def¡ne también
corp el conjunto de accion€s técnicas adminbtrativ6 qtF se realizan para el cuidado e irEpecc¡ón s¡stemática de un Euipo,
evitar y detectar fallas menores antes que eslas se conv¡eftan en mayores.

Verific¿ción o inspeoclón: Consbte en hacer un examen minLEioso en forma visual y flFdiante eHnentos de medbón de cada
una de las pates y componentes del equ¡po con elfin de comprobar que el estado de funcbnamlento es el óptimo y que está de
acrcrdo con l.s car¡rteristic6 y cordiclones técnicG de consfuctión y operacién dadas por los fabricantes.

Pruebas de opor¡tivid¡d: Las pruebas de operaüvidad consiste en efectuar insp€cchnes visuales integrales y de
funcionamiento, siguiendo normas y proc€dimbntos emiüdo por irBtitutos, organlsrnos, o asociacbn€s dedicados ala
reglamentacbn de la construcción y calidad de 106 equipos con el fin de verific la eficierrcia y séguridad de estos.

Llmp¡eze: Cons¡sb en la remocón de elementos e)ffaños o noci\ros en la esfuctjra extema o componentes partes del equipo,
incluye tamb¡én parte ¡ntema.

Lubricación: Es la acción por medio de h cual se aplica un ebmento v¡scoso entre cuerpos rigilos y móvihs con el fin de
reducir la fri:ción y el desgasle de 16 partes.

Pruobas de fundonamiento: Son pn¡ebas qt¡e se efectúa a cda equipo para determinar si el funclonamienh de este está de
auerdo con las caracteristi:6 de rBndimiento y seguridad eshbleck as en el diseño y fabricebn do aquel, Los equipos que no
reúnan estas o(igencias se consideran no aptos para la prestación del servicio, las pruebas debe realizarlas el personal

especializado en cada uno de hs diferentes equipos

üfa. , io ¡¡3 - zl
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TAI{TEi¡ITIEI{TO PREVET{TIVO AL SOFÍWARE

o Revhion de instaleión de sofrrvare en el PC desde el Panel de Control u otra henanienla similar.
. Desfragm€ntackln de disco dum.
. La eliminación de archivos Temporales.
. Llberacion de esptrio en disc! duro.
. Actualización y e¡ecucl5n de antivinÁ.
. Realizar copia de seguridad.
r Limplar papelera de r€clclaie.

ilA¡¡TE¡¡ITIE}¡TO PREVEI{Í IVO At HARDIVARE

. Aplicación de vedf¡cación, Limpieza y pruebas de Operatlvidad y funcionamionto a la CPU.

. Aplicación de vedfraión, Umpieza y pruebas de Op€ratividad y funcionambnh al procesador y las ranuras de las
memorias RAM, bus de ddos, y otros puerhs.

o Aplicación de verificaión, Limpieza y pruebas de Operat¡vidad y func¡onami€nlo al monitor.
. Limoieza al teclado.
. Limpieza del ratón

8. 7. OBSERVACIONEST

La responsabilidad de la imglementaclón del presente plan de Mantenimiento prevenüvo a la infraestruciura fisha do la sede
principal, Laboratorio y D¡rección Teritorialde CoRPoGUA.,|M conesponde a S€cretaría Gerpral.

9. PI.AN DE IIANTENITIEilTO PREVENTIVO DE LA PI.AT'ITA ETECÍRICA CUTTIi¡S DE CORPOGUAJIRA

9,1. oBJEflVo

Defnh las actividdes a desarollar dentro del Plan de Mantsnimiento PrEventivo del equipo Ebc[ógeno (Planta Eléctrira)
Cummins Porver C'er¡eration de emergencia adquirida por la Corporación Autránoma Regbnal de La Guajira - CORPoGUAJIM
para d¡sponer de toda su cap*klad y furEionaniento sin fallas cuando sea necesario, bien sea en caso de un rtrionamiento o
de un eventual corts de €nergia, contribuygndo de esta manera al aseguramiento de la continuidad de las pocesos
administrativos y operacionales de la Corporaión.

9.2. ALCAT{CE

Este plan de mantenlm¡onto preventivo aplica para la planta eléctrica Cummlrs 6CT-8.3 ubbada en las instalaciones de la sede

Princioal de CoRPoGUAJIM.

9.3, CARACTERISTICAS TÉCMCAS

TIPO DE EQUIPO GRUPO ELECTROGENO PLANTA ELECTRICA)

CANTIDAD 1

MARCA CUMMINS
MODELO 6CT-8.3
SERIE 44226158

POTENCIA 125KW 200KVA

TENSION

Cr|,tIof2-25rn ccrtatrl&..tar.¡
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9.1. FRECUE}EIA DE TAilTENTTIEIITO

La planta eléctica CummirF d€ la sed€ principal d6 la Corporelón, es utillzada solo para rabdo de emerg€ncia (int€rrupclón dd
srrminisüo del fluido elécfico) y de acr¡edo a 16 recomendeiones técnicas od ta¡irante, sadooe rcaÉar un (t¡ sdó cambh
de aceite 6n un periodo de 12 r¡Eses,

9.5. I{SUilOS REQUERTDOS

Elarán en funciJn a las lrBpecciones pr€{perahnales, üempo de opereiin, condic¡ones &l equ¡po y los imp|Bvisbs o fdhs
de los equipos en la operaiSn.
Los ilEumos necesarios para rBalizar el maltenimbnto prewntho por un año, son:

ITET DEscRrPc16¡ CA}{T'AÑO
1 FILIRO DE COIvIBUSTIBLE PRIMA,RIO 2
2 FILTRO DE ACEITE 2
J FILTRO DE AGUA 2
4 FILTRO DE AIRE
5 REFRIGEMNTE COMPI.EAT PG CONCEN1RADO X 1 GAI- 3
o ACEITE MULTIGMDO GUI.f I5W4O X BALDE 12

9.6, ACTIVIDADES A DESARROLIAR:

. R€v¡slón delnivelde aceib, del r€úigeranb y del combusübb,

. Revisiür del sbtema de ombrs{ibh, filtros, cond|Ibs y det sbtoma do enfrlamiento,o Reüsión <lel flt¡o de a¡r€ (limpleza de camasa) y del s¡stoma de esc4e.. Rsvisión de ca0a de bateri6, n¡yel de d€cfolito, estado de bomes y niwl de caga.o Revislón de sbbm6 de coíeas y elementos de transmisiin. (Tensi5n de la coroa hpulsora),o Coreccbn de fugas y esc@es.

. Llmpi€za genoral del rxrhr,

CHEOUEO GE}IERAL DEL GENERADOR

. Revisión de 16 conexiones del gone€dor.

. Revisión puente rectiffcador girabrio

. Revlsión & coccion€s de cableado de pobncia.

. RevisiSn estalo de ventilador
o Limpieza g€rprd.

CHEQUEO $STETAS DE COI{TROL

. Revisión y limpieza de tableos de confol

. R6v|sión y prirebas con transfecncia auhmáftao Revisih de cableado de confol, conodofles y soflsor€so Revisión del sistema de poteccitn de 16 alanas.¡ Revlslón de bs insfurnonhs dol equipo.

. Limpíeza general.

HOJA DE VIDA Y SEGUITIET{TO A:

o Hoftls üabaiad¿B,
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o Presión de aceite.
. Temperatufa,
. Voltajes
o Conientes.
. FrecuefE¡a

CHEQUEO GENEML DE ACCESORJOS:

. Revisión de motor de ananque y altemador

. Revisión cargador de bderías
r Revisbn precalentador€s de camlsas
. Bomba de agua.
o Turbocaqdor.
o Tanques de combustible
. Mangueras

o Drenaie taque A.C.P,M

10. PLAi{ DE TA}¡TE¡¡IHEilÍO PREVEIITIVO D€ tOS VEHICULOS DE

10. r. oBJEfrvo

LA SEDE PRII{CIPAI CORPOGUruRA

Defnk las etivitades a desarollar denüo dol Phn de Manbnlmlento Pr€v€ntn o do bs vehiculos que confornan el parque

automotor de la Corpomclón Autónoma Regbnal do La Guajlra - CoRPOGUAJIM para dlsponer de toda su capacidad y
funcbnam¡ento y asi cumpl¡r con las etividd€s mbional€s de la Corporack5n.

I0,2. ALCANCE

Este plan de mantenimiento preventhfo aplica para todos bs vehicubs de propi€rdd de CORPoGI A,lM.

IO. 3, CARACTERISTICAS TECNTCAS

CLASE DE VEHICULO PLACAS I{ODELO
TOYOTA PMDO RHC-557 2006

TOYOTA PRAOO ozJ-880 2014
TOYOTA ozJ-8r6 m02

CHEVROLET GRAN VITAM RHC-558 2006

MAZDA BNE.926 2003

VAN DFM ozJ-861 m10

10, 1. FRECUENCIA DE TAT¡TENIIIET{TO

Los vehiculos que confoman ol parque automohr de CORPOGUA,IRA,
furE¡onarlos cada vez quo tengan que desplaase a oüos munhipios y

propósito de cumplk con las diferentos etivldades do la 6nldad.

I 0.1 tt{suxos REouERtDos

son uülizados peman€ntem€nte para apoyar a los

zonas de dific¡l ffieso del De0arhmenh, con €l

Estarál en funciin a 16 lnsp€cciones prsopeÍacbnahs (basa,os sn la aplicaión del formato de rey¡sión prsop€r4hnal de los

vehiculos), tiempo de operación, mndiciones del vehiculo, a las r€com€ndeiones técnb6 del fabrlcante y a los imprevishs o

fall6 de estos en la oDereión.
Crrt¡ol2-lS
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Los insumos nsesarios para redizar el mantenimienh prs\renfrvo por un dlo, son;

ITEf oEscmpclfi- FRECUEI¡CIA
1 ACEITE 20 W 50 MULTIGMDO Cda 5.000 Kms.
I FILTRO DE ACEITE Cda 5.m0KÍ8.
.t FILTRO DE AIRE DEL DEPUMDOR Cada 10.0m Kms.
4 FILTRO DE COMBUSTIBLE Cda 10.Cn0 Kms.

FILTRO DE AIRE ACOI.IDICIONADO. Cda 10.000 Kms.
o PASTILLAS DE FRENO, Cada 30.m0 Kms.

LLANTAS Cda 60.Cn0 Kms.
ü CORREA DEL TIEMPO Cada 50.000 kms

ADICIOIIALTEI{ÍE:

o A dem& a los vehicuks se le ebctuaá anudmonte la Evislón Tecnomecánica, el cual tamblén se ooftsüblE €n una
eüvldad pr€wnüva a lago plazo.

. De igual manera, el lardo de los vehiculos se r€dzüá mínlmo una vez cada eüirbe (1s)dias.

10'6. PROGRA,¡|A DE TA}¡TEI{ITIE¡¡TO PREVEI{TIVO DE LOS \IEHICULOS DE LA SEDE PRIIICIPA CORFOGT'AJIRA

La corporeión cuenh en la acluatilad con ocln (6) vehiculos que Festan apoyo a hs dtb€ntes ár€as mbiondss do la enüdd,
16 cuahs nec€sitan estar en ópüm6 condhhnes d€ op€rativird.

Se oncuentran en el anexo No. 2 y No. 3

IO. 7, OBSERVACIOI{ES:

o Las labocs eJeutalas en los mantenimientos están b6adas en las recomendtrhnes del fabrhante del vehiculo.. La responsabilldd de la imÉmentadón del presente dan de Mantenimiento pr€venü\o para los vehiculos h co¡€spm&
a la Secretaria Generd.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolución rige a pütir de la fecha de su publicelón y deroga 16 disposhiorps que te
sean contrariG.

PUEL¡OUESE, COTU}¡ÍQUESE Y CIifPtASE.

oadoenRbhaha,atos .13 l,lAY 2015

. f\. 

-

l(b**.*'\L***J. t
\.,ÍARE JOSE ROIERO PE-AEZ

J{e Oficlna Asesora de Planeaiin
Errcarpú d€ las FunciorEs de Dir€cckln C*nerd
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.POR LA CUAL SE AT}OPTA ET PI-AII DE TAI{ÍE}¡ITIENTO PREVEI¡TIVO DE tA CORPORACXÓil TTOTON¡
REGIONAT DE LA GUAJIRA. CORPOGUAJIRA'

VIGEI{CIA DEL AX5

ANEXOS

ANEXO No.I FORMATO DE REVISION PRE.OPEMCIONAL DE VEHICULOS,

ANEXO NO. 2 PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENEML DE LA SEDE PRINCIPAL DE
CORPOGUAJIM-1

AI{EXO ilO.3 PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENEML DE LA SEDE PRINCIPAL DE
CORPOGUAJIM -2

ANEXOi.¡O.4 PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS VEHICULOS DE LA SEDE PRINCIPAL OE
CORPOGUAJIRA-1

ANEXO NO.5 PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS VEHICULOS DE LA SEDE PRINCIPAL DE
CORPOGUAJIM-2

AI{EXO 1{o.6 PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS MOTOCICLETAS DE LA SEDE PRINCIPAL DE
CORPOGUfuIRA.

A¡{EXOilO.7 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL SISTEMA DE ¡/A (AIRES

SEDE PRINCIPAL DE CORPOGUAJIM.

ANEXONo.S PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL SISTEMA DE ¡ilA (MlNl
PRINCIPAL DE CORPOGUAJIM

INTEGMLES) DE LA

SPLIT) DE LA SEDE

INFORMATICA YANEXOI{o.9 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
COMUNICACIONES DE CORPOGUAJIM-Í

AilEXOilo. I(} PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
COMUNICACIOI.¡ES DE CORPOGUAJIM.2

PARA EQUIPOS DE COMPUTOS,

PARA EOUIPOS DE COMPUTOS. INFORMATICA

AilEXO No. If PROGMMA DE MANTENIMIENTO PARA EOUIPOS DE COMPUTOS. INFORMATICA
COMUNICACIC[,¡ES DE CORPOGUAJIRA.3

A}¡EXO NO. f2 PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENEML DEL LABOMTORIO AMBIENTAL
CORPOGUfuIM

AilEXO ilo. 13 PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL SISTEMA DE A/A DEL LABOMTORIO AMBIENTAL
DE CORPOGUA"'IM.

ANE (O I{0. 11 PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENEML DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE
CORPOGUAJIM,

AIIEXOI{o, 15 PROGMMA DE MANTENIMIENfO PREVENTIVO DE LAS MOTOCICLETAS DE LA DIRECCION

TERRITORIAL DE CORPOGUAJIRA.

AI{EXO. No. tO PROGMMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL SISTEMA DE iVA DE LA DIRECCION TERRITORIAL

DE CORPOGUAJIRA.

Gr¡.Tlot2-23
rn,aartot¡{4.¡.t.1¡o

lldr¡c.| - CoLaLr.
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l¡,::00822
FORi|ATo DE REvIgtóN PFiE-oPEFTACIoNAL DE vEHIcULoa

NO_ ITEM PoR R€V¡SAR ESTA OBSERVACIONES
B

d9 acéílo
d€ aqua

o dé frgnoS
d6 lii¡u¡do de chiloh

)uet¡bl€
_llgncuor6 €n ooñ€ral
Batarlá
Tacómetro
Veloqfi@tro
PlL
lPQdalos
Dlr€cción
:r€no de Eanergencia

1 =qQ!¡s ffontál9€
-uc€a t¡a6€r€

I-L¡!€! dlr€ccbnalea v o¡¡¡a|l¡ao
,ucas mlefn.É

I u€ataa
ao

Qqi¡n€rfa
Cápot
Eapabo
V€ntanas látérálés
'anotám¡co,lumltlas

Vgñtaná t¡6éra
(Jrnturonoa de s€ourldd clel

¡nturo,rea de soqurld€d traara
Cerroc€de
Guaada fanqod
.!€¡lcg
llno!

Eapár¡eoos
Señel¡zqcitn \relock ed má.¡ma
Ext¡ntor BC 5 Libr6
.lanta d€ ñBor¡¡'ato
(il cle orn€rpencig

K¡l dó caarEtora
RECOMENOACIONES:

RESPONSV\8LE DE T.A, INSPEc:c:IÓN:

C.C. No.

c t¡.12-ll
rrü.¡rta¡rl|l¡'lÚf'o
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